Format standard de transmitere a datelor
referitoare la comisiile paritare si acordurile

colective

Va rugam sa cititi instructiunile aferente fiecarei intrebari, precum si prevederile OPANFP nr. 1109/ 2022, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Sondajul contine 74 intrebari.

I. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA

—

Jate de contact ale persoanei responsabile cu transmiterea datelor referitoare la comisiile paritare si acordurile

colective;

a) Numele si prenumele

PREDOIU LAURA NICOLETA

b) Functia detinuta

INSPECTOR

¢) Nr. telefon

~—{0)721953528

d) E-mail

laura.ghinea@itmprahova.ro

*1. Perioada la care se referd datele transmise:

O Raspunsul dumneavoastra trebuie sa fie 2022
@ In acest camp poate fi introdus doar un numar intreg.

*2.3. Categoria din care face parte autoritatea/ institutia publica:

@ Alegeti unul din urmatoarele rdspunsuri

2022



a) administratia publica centrala;
€ b) administratia publica teritorialg;

¢) administratia publica locala;

*3.jude;ul (*distinct pentru municipiul Bucuresti):

0 Alegeti unul din urmatoarele raspunsuri

PRAHOVA v
*32j. Institutii publice din judetul PRAHOVA si coduri fiscale asociate: -
@ Alegeti unul din urmatoarele raspunsuri

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA PRAHOVA cod fiscal 12402290 (administratie publica teritoriald)

II. DATE GENERALE PRIVIND CONSTITUIREA SI COMPONENTA COMISIEI
PARITARE

*3.1. (a) In cadrul autoritatii/ institutiei publice este constituitad comisia paritara?

@ Alegeti unul din urmatoarele raspunsuri
@ a)da

b) nu

*2.2.1. {a) Au survenit modificari ale actului administrativ de constituire a comisiei paritare?

0 Alegeti unul din urmatoarele raspunsuri

a) da



bynu @

*2.2.4. Data actului administrativ de constituire a comisiei paritare:

06.05.2022

Format: zz.ll.aa

* 2.2.5. Numarul actului administrativ de constituire a comisiei paritare:

O In acest spatiu pot fi scrise doar numere.

2.3. (a) Numdrul de membrii titulari ai comisiei paritare, conform actului de constituire:
Precizare privind numarul membrilor titulari (se noteaza ca nr. 2/4/6, dupa caz).

4
*2.3. (b) Numdrul membrilor titulari ai comisiei paritare, dupd nivelul functiei publice, conform actului de

_constituire:

« Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.
@ nr. Tnalti functionari publici + nr. functionari publici de canducere + nr. functionari publici de executie (2.3. (b)) = nr.
membrii titulari ai comisiei paritare (2.3. (a))
a) Tnalti functionari publici (nr);

0
b) functionari publici de conducere (nr);

1
¢) functionari publici de executie (nr);

* 2.4. Informatii cu privire la secretarul desemnat al comisiei paritare:



Secretarul desemnat al comisiei paritare este:

O Alegeti unul din urmatoarele raspunsuri
a) Tnalt functionar public
b) functionar public de conducere

@ c) functionar public de executie

* 2.5. Informatii cu privire la secretarul supleant al comisiei paritare

Sectetarul supleant al comisiei paritare este:
O Alegeti unul din urmatoarele raspunsuri

a) Tnalt functionar public

b) functionar public de conducere

@ o) functionar public de executie

III. DATE SPECIFICE PRIVIND CONSTITUIREA SI COMPONENTA COMISIEI
PARITARE

*3‘ 1. Informatii cu privire la modalitatea de desemnare a membrilor comisiei paritare reprezentanti ai functionarilor
publici

O Alegeti unul din urmatoarele raspunsuri

a) sindicatul reprezentativ al functionarilor publici la nivel de autoritate sau institutie publica;

b) sindicatul afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate din care face parte autoritatea
sau institutia publica;

¢) sindicatul afiliat la o federatie reprezentativa la nivel de grup de unitati din care face parte autoritatea sau
institutia publica;



dj prin vatul a jumatate plus unu din numarul functionarilor publici din respectiva autoritate sau institutie publica;
9

3.2. Date referitoare la inregistrarea unor contestatii sau sentinte judecdtoresti avand ca obiect nere-
spectarea procedurilor de constituire a comisiei paritare

- se va preciza motivul contestarii si a modului de solutionare de cétre instantele de judecatd, dupa caz.

Dacd nu este cazul - lasati necompletat!

Modul de solutionare de catre
Motivul contestarii instantele de judecata

Date referitoare la Tnregistrarea unor
contestatii sau sentinte judecdtoresti

3.3. Informatii cu privire la instruirea membrilor comisiei paritare si la domeniul instruirii
- se va preciza domeniul/ domeniile in care membrii comisiei paritare au fost instruiti.

Daci sunt mai multe domenii, separati prin virguld. Dacd nu este cazul - lasati necompletat!

IV. DATE PRIVIND ACTIVITATEA COMISIEI PARITARE IN PERIOADA LA
CARE SE REFERA DATELE TRANSMISE

*41. Informatii cu privire la numdrul de sedinte ale comisiei paritare organizate si desfasurate in perioada la care se
referd datele transmise la solicitarea:

@ Daca nu este cazul - notati 0.

© Numai numere pot fi introduse Tn aceste campuri.

a) conducatorului autoritatilor si institutiilor publice

b) functionarilor publici



c) altor persoane

0
*42. (a) Numar total de avize emise de comisia paritard in perioada la care se referd datele transmise:
© Daca nu este cazul - notati 0.
O In acest spatiu pot fi scrise doar numere.
2

*4.2. (b) Informatii cu privire la numdrul si tipul de avize emise de comisia paritard in perioada la care se refe.

datele transmise:

© Daca nu este cazul - notati 0.

@ Numai numere pot fi introduse in aceste cdmpuri.
0 avize favorabile + avize favorabile cu obiectiuni + avize nefavorabile = nr. total de avize (vezi si intrebarea precedentd)

a) numar avize favorabile

2
b) numar avize favorabile cu obiectiuni
0
¢) numar avize nefavorabile
0

4.3. Informatii cu privire la obiectul documentelor supuse analizei si, dupd caz, al emiterii unui aviz, aflate pe or-
dinea de zi a fiecdrei sedinte a comisiei paritare

O Bifati raspunsurile dorite

a) propunerile privind masurile de imbunatatire a activitatii autoritatii sau institutiei publice pentru care este
constituita;

v b) plan anual de perfectionare profesionals, precum si orice masurd privind pregatirea profesional a functionarilor
publici, in conditiile Tn care aceasta implica utilizarea fondurilor bugetare ale autoritatii sau institutiei publice;



c) stabilirea programului de lucru pe baza propunerii conducatorului autoritatii sau institutiei publice si, dacd este
cazul, propuneri privind flexibilizarea acestuia, la solicitarea scrisa a sindicatului reprezentativ al functionarilor publici
sau, in lipsa acestuia, a sindicatului afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la nivelul
grupului de unitati din care face parte autoritatea sau institutia publica, respectiv a majoritatii functionarilor publici din
cadrul autoritatii sau institutiei publice, Tn cazul Tn care sindicatul nu este reprezentativ sau functionarii publici nu sunt
organizati intr-un sindicat afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la nivelul grupului de
unitati din care face parte autoritatea sau institutia publica, suspuse spre aprobare conducatorului acesteia;

d) masurile de adaptare adecvate identificate Tn vederea asigurdrii unui mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil
persoanelor cu dizabilitati, inclusiv pentru cei care dobandesc o dizabilitate pe durata raportului de serviciu;

v e) solutionarea sesizarilor adresate de functionarii publici conducatorului autoritatii sau institutiei publice cu privire la
modul de respectare a drepturilor prevazute de lege, precum si a acordurilor colective;

V. DATE GENERALE PRIVIND INCHEIEREA DE ACORDURI COLECTIVE SI
APLICAREA PREVEDERILOR ACESTORA

*5.0. Institutia/ autoritatea publica pe care o reprezentati a incheiat un acord colectiv?

@ Alegeti unul din urmdtoarele raspunsuri

INSTRUCTIUNI FINALE PRIVIND TRANSMITEREA FORMULARULUI
ONLINE

fnainte de a da click pe butonul TRIMITE, aveti posibilitatea de a vizualiza Formularul online si de a modifica optiunile de
raspuns (nu dati BACK, ci rulati pagina). Dupa ce ati apasat pe TRIMITE, nu mai aveti posibilitatea de revenire asupra
datelor completate online.

In cazul in care nu ati completat toate cdmpurile (la intrebdrile setate ca fiind obligatorii, marcate cu *) - Nu veti putea
TRIMITE chestionarul! Prin setdri specifice, veti fi directionat catre intrebarea/ intrebdrile pentru care nu a fost furnizat
raspunsul complet. In schimb, completarea conformd asigura transmiterea Formularului: dupa ce ati dat click pe butonul
TRIMITE, va fi afisat urmatorul mesaj de confirmare:



Multumim!

Raspunsurile dumneavoastrd au fost inregistrate!

Important!

Formularul online reprezintd singura modalitate de transmitere a datelor citre ANFP, conform OPANFP nr.
1109/2022, cu modificarile si completdrile ulterioare. Orice altd versiune de tranmitere citre ANFP a Formularului
(fax/ posta/ e-mail) NU va fi validata ca raportare (NU va fi luatd in considerare).

Daca veti considera necesar, dupa completarea integrald si transmiterea Formularului online, 7l puteti printa (el avand
exclusiv rolul de document intern).

Trimite



Format standard de transmitere a datelor referitoare la comisiile
paritare si acordurile colective
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. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA (1072)

Date de contact ale persoanei responsabile cu transmiterea datelor referitoare Ia
comisiile paritare si acordurile colective:
(33779)

Tip: (Q/multiple-short-txt)

PREDOIU LAURA NICOLETA

a) Numele si prenumele (33854)

INSPECTOR

b) Functia detinuta (33855)

0721953528

c) Nr. telefon (33856)

laura.ghinea@itmprahova.ro

d) E-mail (33857)
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Il. DATE GENERALE PRIVIND CONSTITUIREA S| COMPONENTA COMISIEI PARITARE
(1073)

2.1. (a) in cadrul autoritatii/ institutiei publice este constituita comisia

paritara? (33826)

Tip: (L/list-radio}

2.2.1. (a) Au survenit modificari ale actului administrativ de constituire a comisiei

paritare?

(33827)

Tip: (L/list-radio)
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2.2.4. Data actului administrativ de constituire a comisiei paritare: (33829)
Tip: (D/date)

06.05.2022

. 2.2.5. Num?rul actului administrativ de constituire a comisiei paritare:

(33849)

Tip: (N/numeric)

44
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1. Perioada la care se refer? datele transmise:

(33848)

Tip: (N/numeric)

2022

2.a. Categoria din care face parte autoritatea/ institutia publica: (33780)
Tip: (L/list-radio)

b) administratia publica teritoriala;

A2

3. Judetul (*distinct pentru municipiul Bucuresti): (33781)
Tip: (Ylist-dropdown)

A32 - PRAHOVA
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32j. Institu?ii publice din jude?ul PRAHOVA ?i coduri fiscale asociate:

(33814)
Tip: (}list-dropdown)

AO24 - INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA PRAHOVA cod fiscal 12402290
(administratie publica teritoriala)
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2.3. (a) Num?rul de membrii titulari ai comisiei paritare, conform actului de constituire:

Precizare privind num?rul membrilor titulari (se noteaz? ca nr. 2/4/6, dup? caz).

(33834)

Tip: (N/numeric)

2.3. (b) Num?rul membrilor titulari ai comisiei paritare, dup? nivelul func?iei publice, conform

actului de constituire: (33835)

Tip: (K/numeric-multi)

a) inalti functionari publici (nr); (33861)

b) functionari publici de conducere (nr); (33862)

c) functionari publici de executie (nr); (33863)
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2.4. Informa?ii cu privire la secretarul desemnat al comisiei paritare;

Secretarul desemnat al comisiei paritare este:

(33836)

Tip: (L{list-radio)

c) functionar public de executie

AO03

2.5. Informa?ii cu privire la secretarul supleant al comisiei paritare

Sactatsrul suplaant af comislef parilare eate;

(33837)
Tip: (L/list-radio)

c¢) functionar public de executie

AQO03
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I1l. DATE SPECIFICE PRIVIND CONSTITUIREA S| COMPONENTA COMISIEI PARITARE
(1075)

3.1. Informa?ii cu privire la modalitatea de desemnare a membrilor comisiei paritare

reprezentan?i ai func?ionarilor publici (33830)
Tip: (L/list-radio)

d) prin votul a jumatate plus unu din numarul functionarilor publici din respectiva

autoritate sau institutie publica;

AO04
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3.2. Date referitoare la inregistrarea unor contesta?ii sau sentin?e judec?tore?ti avand ca

obiect nerespectarea procedurilor de constituire a comisiei paritare

- se va preciza motivul contest?rii ?i a modului de solu?ionare de c?tre instan?ele de judecat?,

dup? caz.

Dac? nu este cazul - I?sa?i necompletat!

(33838) e

Tip: (;/array-multi-flexi-text)

3.3. Informa?ii cu privire la instruirea membrilor comisiei paritare ?i la domeniul instruirii

- se va preciza domeniul/ domeniile in care membrii comisiei paritare au fost instrui?i.

Dac? sunt mai multe domenii, separa?i prin virgul?. Dac? nu este cazul - 12sa?i necompletat!

(33839)
Tip: (T/text-long)
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IV. DATE PRIVIND ACTIVITATEA COMISIEI PARITARE IN PERIOADA LA CARE SE
REFERA DATELE TRANSMISE (1076)

4.1. Informatii cu privire la numarul de sedinte ale comisiei paritare organizate si

desfasurate in perioada la care se refera datele transmise la solicitarea:

(33831)

Tip: (K/numeric-multi)

a) conducatorului autoritatilor si institutiilor publice (33858)

b) functionarilor publici (33859)

c) altor persoane (33860)
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4.2. (a) Num?r total de avize emise de comisia paritar? in perioada la care se refer? datele

transmise: (33846)
Tip: (N/numeric)

4.2. (b) Informa?ii cu privire la num?rul ?i tipul de avize emise de comisia paritar? in perioada la

care se refer? datele transmise: (33832)

Tip: (K/numeric-multi)

a) numar avize favorabile (33864)

b) numar avize favorabile cu obiectiuni (33865)

c) numar avize nefavorabile (33866)

pagina 12/18



4.3. Informa?ii cu privire la obiectul documentelor supuse analizei ?i, dup? caz, al emiterii unui

aviz, aflate pe ordinea de zi a fiec?rei 7edin?e a comisiei paritare

(33840)

Tip: (M/multiple-opt)

a) propunerile privind masurile de imbunatatire a activitatii autoritatii sau

institutiei publice pentru care este constituita; (33870)

[X]

b) plan anual de perfectionare profesionala, precum si orice masura privind
pregatirea profesionala a functionarilor publici, in conditiile in care aceasta

implica utilizarea fondurilor bugetare ale autoritatii sau institutiei publice;

(33871)

c) stabilirea programului de lucru pe baza propunerii conducatorului autoritatii
sau institutiei publice si, daca este cazul, propuneri privind flexibilizarea
acestuia, la solicitarea scrisa a sindicatului reprezentativ al functionarilor publici
sau, in lipsa acestuia, a sindicatului afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul
sectorului de activitate ori la nivelul grupului de unitati din care face parte
autoritatea sau institutia publica, respectiv a majoritatii functionarilor publici din
cadrul autoritatii sau institutiei publice, in cazul in care sindicatul nu este

reprezentativ sau functionarii publici nu sunt organizati intr-un sindicat afiliat la
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o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la nivelul grupului
de unitati din care face parte autoritatea sau institutia publica, suspuse spre

aprobare conducatorului acesteia; (33872)

d) masurile de adaptare adecvate identificate in vederea asigurarii unui mediu
de lucru deschis, incluziv si accesibil persoanelor cu dizabilitati, inclusiv pentru

cei care dobandesc o dizabilitate pe durata raportului de serviciu; (33873)

[X]

e) solutionarea sesizarilor adresate de functionarii publici conducatorului
autoritatii sau institutiei publice cu privire la modul de respectare a drepturilor

prevazute de lege, precum si a acordurilor colective; (33874)
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V. DATE GENERALE PRIVIND INCHEIEREA DE ACORDURI COLECTIVE Sl APLICAREA
PREVEDERILOR ACESTORA (1077)

5.0. Institu?ia/ autoritatea public? pe care o reprezenta?i a incheiat un acord colectiv?

(33847)

Tip: (L/list-radio)

b) nu

AO02
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INSTRUCTIUNI FINALE PRIVIND TRANSMITEREA FORMULARULUI ONLINE (1074)
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Inainte de a da click pe butonul TRIMITE, aveti posibilitatea de a vizualiza
Formularul online si de a modifica optiunile de raspuns (nu dati BACK, ci rulati
pagina). Dupa ce ati apasat pe TRIMITE, nu mai aveti posibilitatea de revenire

asupra datelor completate online.

in cazul in care nu ati completat toate campurile (la intrebarile setate ca fiind
obligatorii, marcate cu *) - Nu veti putea TRIMITE chestionarul! Prin setari
specifice, veti fi directionat catre intrebarea/ intrebarile pentru care nu a fost
furnizat raspunsul complet. in schimb, completarea conforma asigura
transmiterea Formularului: dupa ce ati dat click pe butonul TRIMITE, va fi afisat

urmatorul mesaj de confirmare:

Multumim!

Raspunsurile dumneavoastra au fost inregistrate!

Important!

Formularul online reprezinta singura modalitate de transmitere a datelor catre
ANFP, conform OPANFP nr. 1109/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.
Orice alta versiune de tranmitere catre ANFP a Formularului (fax/ posta/ e-mail)

NU va fi validatd ca raportare (NU va fi luata in considerare).

Daca veti considera necesar, dupa completarea integrala si transmiterea

Formularului online, il puteti printa (el avand egxclusiv rolul de document

intern).

(33782)

Tip: (X/boilerplate)
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