INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA PRAHOVA

Catre: PREFECTURA JUDETULUI PRAHOVA

Ref:  RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA IN LUNA MARTIE 2016 Sl
TRIMESTRUL | 2016

A.CONTROL RELATII DE MUNCA

in luna martie 2016 inspectorii de munca din cadrul Serviciului Control Relatii de Munca au
verificat 196 agenti economici atat in municipiul Ploiesti cat si in judet, dintre acestia
fiind sanctionati contraventional 31 angajatori, aplicandu-se 41 sanctiuni
contraventionale, valoarea amenzilor aplicate fiind de 213800 lei si 4 sanctiuni
contraventionale persoanelor fizice care prestau activitate fara incheierea unui contract
individual de munca.

Numarul angajatorilor controlati in trimestrul | 2016, comparativ cu aceeasi perioada a
anului 2015 se prezinta astfel :

Numar angajatori controlati Trim. |
2015 580
2016 608

Situatia sanctiunilor contraventionale aplicate se prezinta astfel :

Nr. | Sanctiuni aplicate pentru: | Numar sanctiuni Amenzi aplicate

Crt aplicate (lei)
Martie Tri- Martie Tri-
2016 mestrul | 2016 mestrul
I 2016 I 2016
1 Art. 260 lit a- 1 1 300 300
nerespectarea dispozitiilor
privind garantarea in plata
a salariului minim brut pe
tara
2 Art. 260 (1) lit. f din Codul | 4 33 4av 33av
Muncii rep. - prestarea
muncii de catre o
persoana fara incheierea
unui contract individual
de munca.
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Art. 260 (1) lit. d din
Codul Muncii rep. - clauze
contrare.

1av

Art. 260 (1) lit. e din
Codul Muncii rep.-munca
fara forme legale.

28

160000

460000
1av

Art. 260 (1) lit. g din
Codul Muncii republicat -
nerespectarea
prevederilor legale
referitoare la sarbatori
legale.

1av

1av

Art. 260 (1) lit. i din Codul
Muncii rep. -
nerespectarea
prevederilor legale privind
munca suplimentara.

1av
4500

1av
9000

Art. 260 (1) lit. j din Codul
Muncii rep. -
nerespectarea
prevederilor legale privind
acordarea repausului
saptamanal.

13

2av
6000

12000
6av

Art. 260 (1) lit. | din Codul
Muncii rep. -
nerespectarea
prevederilor legale
referitoare la munca de
noapte.

2000

2000
1av

Art. 260 (1) lit. m din
Codul Muncii republicat -
nerespectarea
prevederilor legale
referitoare la certificatul
medical la angajare si
evidenta orelor de munca
prestate de salariati.

3000

7500

10

Art. 260 lit n-
nerespectarea
prevederilor legale privind

1500
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inregistrarea de catre
angajator a demisiei

Art. 260 (1) lit. p din 2 2av
Codul Muncii republicat -
11. | nerespectarea
prevederilor legale
referitoare la inmanarea
salariatului a unui
exemplar din contractul
individual de munca.

Art. 9 din HG nr. 14 50 12av 44av
12. | 500/2011 - privind 15000 38500
registrul general de
evidenta a salariatilor in
format electronic.

Art. 23(1)1 din Lg. nr. 5 12 1av 2av
13. | 108/1999 republicata- 23000 58000
neindeplinirea masurilor
dispuse in procesele
verbale de control.

14 | Ordonanta 25/2014 1 1000
netransmiterea catre
inspectoratul teritorial de
munca a comunicarii
privind detasarea
salariatilor straini, in cel
mult 5 zile de la data
inceperii activitatii
acestora pe teritoriul
Romaniei.

Comparativ cu trimestrul | - 2015, situatia agentilor economici verificati, a celor sanctionati
si a amenzilor aplicate se prezinta astfel :

Nr. Trim. |
Crt. | Explicatie 2015 2016
1. Nr. angajatori controlati 580 608
2, Nr. angajatori sanctionati 96 124
3. | Valoare amenzi aplicate 308800 589800
( RON)
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in urma controalelor din cursul lunii martie 2016, au fost depistati 7 angajatori care
foloseau 16 persoane care nu aveau intocmite forme legale de angajare, fiind aplicate 7
sanctiuni contraventionale in valoare de 160000 lei.

De asemenea au fost aplicate 4 (patru) sanctiuni contraventionale persoanelor fizice care
prestau activitate fara a avea incheiate contracte individuale de munca.

In trimesstrul | 2016 s-au desfasurat actiuni de control privind identificarea cazurilor de
munca nedeclarata in cadrul Campaniei Nationale « O zi pe saptamana » in toate
domeniile de activitate, astfel au fost verificati 75 angajatori, din care au fost
sanctionati 8, valoarea amenzilor fiind de 38000 lei.

In trimestru | 2016 au fost adresate Inspectoratului Teritorial de Munca Prahova 305
sesizari care reclamau urmatoarele aspecte:

e neincheierea in formd scrisd a contractelor individuale de muncd;

e neacordarea drepturilor salariale pentru perioada lucratad;

e neacordarea sporurilor pentru munca prestatd suplimentar si pe timp de noapte;

e neacoradarea concediilor de odihnd, sau necompensarea in bani a zilelor de concediu

de odihnd neefectuat;

® neacordarea indemnizatiilor pentru incapacitate temporard de muncd;

e nerespectarea programului de lucru ;

® nerespectarea repausului saptamanal.

Situatia sesizarilor adresate |.T.M. Prahova in trimestrul | - 2016, comparativ cu aceeasi
perioada a anului 2015 se prezinta astfel:

Nr. Trim. |

Crt. | Explicatie 2015 2016

1. Nr. sesizari adresate ITM 280 305
Prahova

A.Il. CONTRACTE COLECTIVE DE MUNCA SI MONITORIZARE RELATII DE MUNCA

La nivelul judetului Prahova numarul angajatorilor activi este de 17.889, avand un numar de
salariati de 218434.

La 31.03.2016 in baza de date centrala a Inspectiei Muncii sunt 1517 angajatori care au
peste 21 salariati, din care 1102 angajatori sunt cu capital integral privat. in evidenta
inspectoratului au fost inregistrate un numar de 674 contracte colective de munca la nivel
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de unitate, din care in luna martie 24. De la intrarea in vigoare a Legii nr.52/2011 privind
exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri au fost eliberate 750
registre de evidenta zilieri unui numar de 294 firme solicitante. Pana la sfarsitul lunii martie
2016, numarul total de pozitii in registrul de zilieri este de 601.811 din care 306.661 in
domeniul pomicultura - viticultura si 46.645 in domeniul agricultura.

Numarul de persoane distincte angajate zilier este 17338.

Evolutia contractelor colective de munca in executie, pentru perioada ianuarie 2011-
martie 2016, la nivelul judetului Prahova:

800
700 674
600 )
500 /
400 / —&—Nr.
300 597 352 CCM
200
100 >t _I/«ﬁe 9160
0 T T T T T T T
ian.-11  mai.-11 dec.-11 ian.-12 iun.-12 dec.-12 mart.
2016

B.IN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA

1. SITUATIA UTILIZARII FONDULUI DE TIMP

Pentru luna martie 2016, fondul de timp disponibil a fost de 297 zile, fiind folosit de cei 13
inspectori de munca participanti pentru realizarea indicatorilor specifici privind controlul
aplicarii si respectarii legislatiei referitoare la securitatea si sanatatea in munca, la
angajatorii care isi desfasoara activitatea pe teritoriul judetului Prahova.

Comparativ cu aceeasi perioada a anului 2015, situatia utilizarii fondului de timp pentru
luna martie 2016, se prezinta astfel:

Nr. Trim. | Trim. |
crt. | INDICATORI 2015 2016
1. Numar unitati controlate 161 143
2, Numar controale efectuate 159 143
3 Fondul de timp disponibil (in zile ) 330 322
4, Modul de utilizare a fondului de timp disponibil, pentru:
5. Control preventiv 313 256
6. Cercetare accidente 40 29
7. Consultanta si expertiza in vederea autorizarii 5 19
8. Participari la determinari de noxe 0 0
9. Cercetari incidente periculoase 0 0
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10 Solutionare scrisori, sesizari si reclamatii 4 0
11. Instruiri in domeniul ssm 7 6
12. Perfectionare profesionala 0 1
13. Lucrari de birou 2 5
14. Prestari servicii 0 0
15. Co, CM 17 16

Pentru marea majoritate a controalelor efectuate s-a inclus in tematica verificarea modului
in care se aplica prevederile Legii nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, Normele
Metodologice de aplicare a acesteia, aprobate prin H.G. nr. 1425/2006, respectiv Hotararile
de Guvern care au transpus Directivele europene specifice.

@ Grafic, situatia controalelor se prezinta astfel:

B martie 2015 BMARTIE 2016

LEGENDA :
C.P. - controale preventive
C.A. - cercetdri accidente
A.F. - expertizdri in vederea acorddrii autorizatiilor de functionare
D.N. - determinari noxe
Inst. - instruiri
P.Pr - perfectionari profesionale
R/S - solutionarea scrisorilor , sesizdrilor si reclamatiilor
P.S - prestdri servicii
L.B. - lucrdri de birou

Opriri din functiune:
In aceasta perioada au fost oprite din functiune, 12 echipamente de munca.
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In trimestrul 1 / 2016, fondul de timp disponibil a fost de 916 zile, fiind folosit de cei 13
inspectori de munca participanti pentru realizarea indicatorilor specifici privind controlul
aplicarii si respectarii legislatiei referitoare la securitatea si sanatatea in munca, la
angajatorii care isi desfasoara activitatea pe teritoriul judetului Prahova.

Comparativ cu aceeasi perioada a anului 2015, situatia utilizarii fondului de timp pentru
trimestrul | / 2016, se prezinta astfel:

Nr. Trim. | Trim. |

crt. | INDICATORI 2015 2016

1 Numar unitati controlate 439 396

2 Numar controale efectuate 437 396

3 Fondul de timp disponibil (in zile ) 930 916

4, Modul de utilizare a fondului de timp disponibil, pentru:

5. Control preventiv 859 852

6 Cercetare accidente 111 85

7 Consultanta si expertiza in vederea autorizarii 27 19

8 Participari la determinari de noxe 0 0

9 Cercetari incidente periculoase 0 0

10 Solutionare scrisori, sesizari si reclamatii 30 0

11. Instruiri in domeniul ssm 18 25

12. Perfectionare profesionala 0 1

13. Lucrari de birou 11 25

14. Prestari servicii 0 0

15. CO, CM 71 45
CONCLUZII :

Din analiza datelor din tabel se observa ca:

- numarul de zile alocate cercetarii de accidente a crescut cu 23,42 %.

- numarul unitatilor controlate in trimestrul 1/2016 s-a micsorat cu aprox. 10 % pe
fondul cresterii nivelului calitativ al controalelor si a cresterii numarului de zile alocate
efectuarii de instruiri cu reprezentantii angajatorilor.

@ Grafic, situatia controalelor se prezinta astfel:
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Etrim. 12015 W@trim. 12016

LEGENDA:
C.P. - controale preventive
C.A. - cercetdri accidente
A.F. - expertizdri in vederea acorddrii autorizatiilor de functionare
D.N. - determinari noxe
Inst. - instruiri
P.Pr - perfectionari profesionale
R/S - solutionarea scrisorilor, sesizdrilor si reclamatiilor
P.S - prestdri servicii
L.B. - lucrari de birou

Opriri din functiune:
In aceasta perioada au fost oprite din functiune, 24 echipamente de munca.

2. ACTIUNI DIN CADRUL PROGRAMULUI CADRU AL INSPECTIEI MUNCII

In cadrul “Campaniei Nationale de combatere a riscurilor de cidere de la iniltime si
surpari de maluri pe santierele fixe si mobile”, actiune din Programul cadru al INSPECTIEI
MUNCII pentru anul 2016, in data de 25 martie 2016 la sediul I.T.M. Prahova s-a organizat
o sedinta de constientizare a angajatorilor din sectorul de constructii la care au participat
un numar de 20 reprezentanti ai acestora.

Cu aceasta ocazie au fost expuse motivele si modul de desfasurare a actiunii, s-au

prezentat teme legate de aplicarea H.G. nr.300/2006 privind cerintele minime de
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securitate si sanatate in munca in cadrul santierelor temporare si mobile, neconformitati
constatate in cadrul actiunilor de control efectuate in sectorul de constructii in cursul
anului 2015, statistici referitoare la accidentele inregistrate in cursul anului 2015.

2. SITUATIA ACCIDENTELOR DE MUNCA

in luna martie 2016 au fost inregistrati 7 accidentati in munca, toti cu incapacitate
temporara.
Sectoarele de activitate in care s-au inregistrat accidentele cu incapacitate temporara sunt:
- industria de masini si echipamente - 2 ;
- transporturi - 2 ;
- constructii - 1 ;
comert - 1;
prestari servicii - 7 .
Imprejurarile in care au fost vatdmati cei 7 accidentati in munca, au fost:
- prinderi, loviri, striviri de masini si utilaje in functiune - 4 ;
- loviri in accidente de circulatie - 2 ;
- caderi de la acelasi nivel - 1.
In aceasta luna a fost inregistratd un caz de imbolndvire profesionald.
in trimestrul 1/2016 au fost inregistrati 29 accidentati in munca, din care 22 cu
incapacitate temporara.
Sectoarele de activitate in care s-au inregistrat accidentele cu incapacitate temporara sunt:
industria de masini si echipamente - 15 ;
transporturi - 7 ;
constructii - 3 ;
comert - 3 ;
prestari servicii - 2 .
Imprejurarile in care au fost vatamati cei 29 accidentati in munc, au fost:
- prinderi, loviri, striviri de masini si utilaje in functiune - 20 ;
- loviri in accidente de circulatie - 6 ;
- caderi de la acelasi nivel - 3 .
In perioada analizatd a fost inregistrat 1 accident de munca colectiv.
Totodata au fost inregistrate 4 (patru) cazuri de boli profesionale, inregistrate la: S.C.
Turnatoria Centrala ORION S.A. Campina.
3._NUMARUL SANCTIUNILOR APLICATE iN DOMENIUL
SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA

Tn urma controalelor efectuate in luna martie 2016, in 143 de unitati care si desfasoara
activitatea pe teritoriul judetului Prahova si a cercetarilor de accidente, pentru abaterile
constatate in domeniul securitatii si sanatatii in munca s-au aplicat 406 sanctiuni
contraventionale in valoare totala de 81.500 lei.
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< SANCTIUNI CONTRAVENTIONALE
Nr. < NR. UNITATI . z
crt. PERIOADA ANALIZATA CONTROLATE (lei)
numar valoare
1. MARTIE 2015 161 402 88.000
2. MARTIE 2016 143 406 51.500

in trimestrul | / 2016, pentru abaterile constatate cu ocazia controalelor desfasurate si a
cercetarii de accidente s-au aplicat 1.060 sanctiuni contraventionale in valoare de
215.500 lei.

Comparativ cu aceeasi perioada a anului 2015, situatia se prezinta astfel:

< NR. UNITATI SANCTIUNI CONTRAVENTIONALE ( lei )
Nr. PERIOADA ANALIZATA CONTROLATE -
crt. numar valoare
1. TRIMESTRUL | - 2015 439 1.083 211.000
2. TRIMESTRUL | - 2016 396 1.060 215.500

CONCLUZIE :

Din analiza intregii activitati desfasurata de catre inspectorii de munca din cadrul
Compartimentului Securitate si Sanatate in Munca in perioada analizata, se poate constata
ca s-au depus eforturi si s-a reusit realizarea in bune conditii a indicatorilor de performanta
stabiliti de conducerea Inspectiei Muncii.

C. OFICIUL LEGISLATIE CONTENCIOS

in luna martie 2016, in cadrul Compartimentului Legislatie Contencios Administrativ au
fost inregistrate un numar de 16 adrese, prin care persoane fizice si juridice au
solicitat puncte procedura civila compartimentul legislatie-contencios a formulat
intampinari pe care le-a inaintat instantelor de judecata investite cu solutionarea
plangerilor.

Pe rolul instantelor judecatoresti s-au aflat 48 dosare in care ITM Prahova este
parte.

in trimestrul | al anului 2016, in cadrul Compartimentului Legislatie Contencios
Administrativ au fost inregistrate un numar de 43 adrese, prin care persoane fizice si
juridice au solicitat puncte de vedere cu privire la interpretarea legislatiei muncii, fata de
un numar de 46 adrese inregistrate in trimestrul | al anului 2015.

In perioada de raportare, 9 angajatori au inaintat Inspectoratului notificare in baza
prevederilor art. 69 si urm. din Codul Muncii. Tn decursul trimestrului | al anului 2015 un
numar de 12 angajatori au inaintat Inspectoratului notificare in baza prevederilor art. 69 si
urm. din Codul Muncii.
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S-au inregistrat 27 plangeri contraventionale formulate impotriva proceselor verbale de
constatare si sanctionare a contraventiilor, fata de 30 plangeri inregistrate in trimestrul
I al anului 2015.

Comparativ cu trimestrul | 2015, grafic situatia se prezinta astfel:

de vedere cu privire la interpretarea legislatiei muncii.

In perioada de raportare, 4 ( patru) angajatori au inaintat Inspectoratului notificare in
baza prevederilor art. 69 si urm. din Codul Muncii.

S-au inregistrat un numar de 9 plangeri contraventionale formulate impotriva proceselor-
verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor aplicate de catre inspectorii de
munca din cadrul institutiei. In baza dispozitiilor art. 205 si urmatoarele din noul cod de

50

40+

301"

@ TRIM 12015
201 ® TRIM 1 2016

plangeri petitii concedieri
colective

Concluzii:
Se poate observa o foarte usoara scadere in primul trimestru al anului 2016 pentru fiecare
indicator in parte, ceea ce denota o relativa stabilitate pe piata muncii.

D.COMUNICARE SI RELATII CU PUBLICUL

in luna martie 2016 in cadrul biroului “COMUNICARE $I RELATII CU PUBLICUL” au fost
desfasurate urmatoarele activitati:

- primirea si inregistrarea petitiilor;

- s-a urmarit solutionarea si redactarea in termen a raspunsurilor de catre
compartimentele care s-au ocupat de solutionarea petitiilor;

- raspunsurile au fost expediate catre petitionari in termenul prevazut de lege;

- petitiile anonime sau cele care nu contineau datele de identificare a petitionarului au
fost clasate conform art. 7 din OG 27/2002;

In luna martie 2016 nu au fost inregistrate cereri in baza Legii nr. 544/2001

privind liberul acces la informatiile de interes public. Compartimentul “Comunicare si
relatii cu publicul” urmareste zilnic presa locala si centrala si extrage articolele care
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fac referire la domeniul de activitate al institutiei, in vederea monitorizarii impactului
activitatii institutiei asupra opiniei publice.

in luna martie 2016 au fost inregistrate:

- 4 angajatori au depus proiecte de concediere colectiva, conform art. 70 alin. (3) din
Codul Muncii;

- un numar de 25 angajatori au informat Inspectoratul Teritorial de Munca cu privire la
utilizarea in mod frecvent a muncii de noapte, respectiv in intervalul 22%-6%, conform
art. 122 alin (3) din Codul Muncii ;

- conform art. 7 din 0.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locul de munca
au fost inregistrate 85 informari privind starea de graviditate.

Situatia documentelor inregistrate in cadrul compartimentului “Comunicare si relatii cu
publicul” se prezinta astfel :

Nr.
crt.

Denumire
document

Sold la
01.03.2016

Inregistrate
in luna
martie 2016

Rezolvate in
luna martie
2016

In curs de
solutionare

1 Sesizari, cereri, 54 105 113 46
reclamatii -
Control relatii de

munca

2 Sesizari, cereri, 13 25 29 9
reclamatii -
Control securitate
si sanatate in
munca

3 Cereri - 10
Monitorizare
Relatii de munca,
Zilieri si Contracte
de Munca

227 217 20

4 Cereri - Oficiul 16 34 40 10
legislatie

5 Cereri - 10 30 24 16
E.R.U.I.

6 Cereri - Informare |0 21 21 0
si relatii cu
publicul

n trimestrul | al anului 2016 au fost inregistrate:
- 9 proiecte concediere colectiva, fata de 10 proiecte inregistrate in aceeasi perioada a
anului 2015;
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- 253 de informari privind starea de graviditate, conform art. 7 din OUG nr. 96/2003 privind
protectia maternitatii la locul de munca, fata de 210 in aceeasi perioada a anului 2015;

- 44 comunicari privind lucrul pe timp de noapte, fata de 57 in trimestrul | al anului 2015.
in trimestrul | 2016, situatia nregistrarilor efectuate de Biroul de Comunicare si Relatii

cu Publicul, comparativ cu aceeasi perioada a anului 2015, se prezinta astfel:

Nr. | Denumire Trimestrul | 2015 Trimestrul | 2016
document

crt.

1 Sesizari, cereri, reclamatii | 338 305

- Control relatii de munca

2 Sesizari, cereri, reclamatii | 54 87
- Control securitate si
sanatate in munca

3 Cereri - Monitorizare Relatii | 869 683
de munca, Zilieri si
Contracte de Munca

4 Cereri - Oficiul legislatie 107 110
Cereri - ERUI 68 89
6 Cereri - Comunicare si 63 71

relatii cu publicul

Grafic situatia se prezinta astfel:
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA PRAHOVA

in vederea aplicarii principiilor transparentei, aplicarii unitare si autonomiei institutiei
noastre, biroul de “Comunicare si relatii cu publicul“ a asigurat informarea presei,
informarea publica directa a persoanelor, precum si informarea interna a personalului. De
asemenea, informatiile de interes public care se comunica din oficiu, conform Legii nr.
544/2001, au fost afisate la sediul institutiei, existand posibilitatea consultarii acestora atat
la sediu cat si pe pagina de internet www.itmprahova.ro

Cu stima,

Dumitra lonescu
Inspector sef
Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova

Adrian Vasile
Sef serviciu CCRM

Constantin Stoica
Inspector Sef Adj. SSM
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