INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA PRAHOVA

COMUNICAT DE PRESA

ITM Prahova a aplicat amenzi in valoare de 116.000 de lei

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova a desfasurat, in perioada 29-31 mai 2018,
campania privind identificarea cazurilor de munca nedeclarata si verificarea modului in
care se respecta prevederile legale care reglementeaza relatiile de munca si securitate si
sanatate in munca la angajatorii care isi desfasoara activitatea in domeniul alimentatiei
publice - bufet express, restaurant fast-food, pizzerie.
Obiectivele campaniei au fost:
- identificarea angajatorilor care utilizeaza munca nedeclarata si incalca prevederile legale
privind incheierea, executarea si suspendarea contractului individual de munca si luarea
masurilor care se impun pentru determinarea acestora sa respecte prevederile legale in
domeniul relatiilor de munca;
- diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectarea
prevederilor legale;
- identificarea angajatorilor care utilizeaza nelegal munca copiilor si a tinerilor.
- eliminarea neconformitatilor constatate prin dispunerea de masuri obligatorii de intrare in
legalitatea si aplicarea de sanctiuni contraventionale corespunzatoare;
- cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a angajatilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca,
eliminarea riscurilor profesionale specifice: caderea la acelasi nivel prin alunecare,
expunerea la temperaturi extreme, intoxicatii, electrocutare, arsuri, taieturi.
In perioada campaniei, inspectorii de munca din cadrul Compartimentului Control si Relatii
de Munca au verificat 27 agenti economici si au depistat cinci persoane care prestau
activitate fara a avea contract individual de munca. S-au aplicat 4 amenzi in valoare de
100.000 de lei pentru munca la negru.
Cele mai frecvente incalcari ale prevederilor legislatiei muncii din domeniul relatiilor de
munca au fost:

- neevidentierea timpului de lucru;

- neintocmirea contractului individual de munca;
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- lipsa repartizarii programului de lucru;

- nerespectarea repausului saptamanal.
n aceeasi perioada, in domeniul securitatii si sanatatii in munca au fost verificati 29 de
angajatori si s-au constatat urmatoarele deficiente:

- planul de prevenire si protectie era incomplet;

- semnalizarea de securitate, incompleta;

- trusele sanitare pentru acordare prim-ajutor lipseau sau erau incomplete;

- extinctoarele erau inaccesibile;

- instruirea in domeniul securitatii si sanatatii in munca era neconforma;

controlul medical la angajare/periodic nu era efectuat.
Inspectorii de munca au dispus masuri de remediere a deficientelor si au aplicat 3 amenzi in
valoare de 16.000 de lei.
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